Liebe Geschaftspartner,

Liebe Freunde

In einer Zeit groBer Unruhen, vieler verschiedener Meinungen, Kommentare und auch
unverstandlicher Handlungen fragt man sich oftmals:

Was ist richtig?
Wohin fuhrt das alles?

Viele Dingen und Geschehnisse kdnnen wir als Einzelpersonen nicht direkt sofort
beeinflussen, doch wir glauben, dass jeder Mensch trotz allem sein Leben, vor allem
jedoch sein Denken und Handeln selbst steuern kann. Manchmal braucht es etwas Mut
zu den eigenen Uberzeugungen zu stehen.

Mit dem Amway-Geschift haben Sie etwas in den Handen, womit Sie Ihr Leben,
das Leben Ihrer Familie und das Leben von andern Mitmenschen verandern und
verbessern kénnen.

Wenn Sie die Idee, das Geschéaftskonzept weitergeben und somit die Menschen
erreichen, die diese Chance fur sich nutzen wollen, machen Sie schon einen grossen
Schritt vorwarts.

Nicht alle Menschen leben in so guten Bedingungen wie wir sie in der Schweiz haben.
Es gibt auch solche, vor allem Kinder, die viel Leid ertragen missen.

Sie haben diese Moglichkeit als Zeichen der Zeit erkannt, nutzen Sie die Zeichen
der Zeit auch fiir Ihr Geschatft.

Wagen Sie den Sprung in die oberen 3 Prozent.

Eine Studie der Harvard-Universitat die zwischen 1979 und 1989 durchgefiihrt wurde
zeigte folgende Ergebnisse:

1979 wurden die Absolventen des MBA-Studiengangs der Harvard-Universitat gefragt:
~Haben Sie klare, festgeschriebene Ziele fur Ihre Zukunft und Plane fur ihre
Umsetzung?*

Es stellte sich heraus, dass lediglich 3 Prozent der Studienabgéanger ihre Ziele und
Plane schriftlich niedergelegt hatten. 13 Prozent hatten zwar Ziele, diese jedoch
nicht niedergeschrieben. Ganze 84 Prozent hatten Uberhaupt keine bestimmten Ziele
auBer, das Studium zu beenden und den Sommer zu genieBBen.

Derselbe Abschlussjahrgang wurde zehn (10) Jahre spater, im Jahr 1989 erneut befragt.
Es zeigte sich, dass die 13 Prozent, die lhre Ziele hatten, ohne sie schriftlich
niederzulegen, etwa doppelt so viel verdienen wie die 84 Prozent der Studenten, die
keine Ziele angegeben hatten. Die gréBte Uberraschung war jedoch, dass die 3
Prozent der Absolventen, die am Ende des Studiums klare, schriftlich fixierte Ziele



hatten, mehr verdienten als die librigen 97 Prozent ihrer Kommilitonen zusammen.

Die Gruppe unterschied sich einzig und allein durch die Klarheit ihrer selbst gesteckten
Ziele.

Ziele geben Ihnen Bedeutung und Zweck. Sie weisen in die richtige Richtung. Wenn
Sie sich auf |hre Ziele zubewegen, flhlen Sie sich glicklicher und starker. Sie versplren
mehr Energie und Effektivitat, Sie empfinden mehr Vertrauen in sich selbst und in lhre
Fahigkeiten. Jeder Schritt auf ein Ziel zu starkt lhren Glauben, dass Sie sich fur die
Zukunft noch gréBere Ziele setzen und sie auch erreichen kénnen.

Leben ohne klare Ziele ist wie Autofahren in dichtem Nebel. Auch wenn Sie einen
PS-starken Wagen mitmodernster Technik besitzen, fahren Sie doch langsam und
zdgernd und kommen selbst auf gerader StraBBe schlecht voran. Sobald Sie sich Ziele
gesetzt haben , lichtet sich der Nebel, und Sie kénnen lhre Energien und Fahigkeiten
konzentrieren und kanalisieren. Klare Ziele wirken wie ein Tritt aufs Gaspedal Ihres
Lebens: sie bringen Sie zligig ndher an das heran, was Sie wirklich wollen.

Unser schnelles Wachstum in unserem Amway-Geschéft war nur
durch dieses Vorgehen méglich.

Entfesseln auch Sie lhr wahres Potential

1. Stellen Sie sich vor, Sie hatten die angeborenen Fahigkeiten, jedes Ziel, das
Sie sich jemals setzen, zu erreichen.
Was méchten Sie wirklich sein, haben oder tun?

2. Welche Dinge geben Ihrem Leben besonders viel Sinn und Bedeutung?
Wie kénnen Sie mehr davon tun?

3. Betrachten Sie lhr Privat- und Berufsleben und stellen Sie fest, wie sehr lhre
eigenen Gedanken lhre Welt geformt haben.
Was sollten oder kbnnten Sie @ndern?

4. Worlber denken und reden Sie am meisten - (iber das was Sie wollen oder
tiber das was Sie nicht wollen?

5. Welchen Preis miissen Sie bezahlen, um die Ziele zu erreichen, die lhnen
am wichtigsten sind?

6. Stellen Sie sich vor, dass lhnen der Erfolg sicher sei und Sie sich vor nichts
firchten miissten. Welche Ziele wiirden Sie sich setzen?

7. Welchen Schritt sollten Sie nach lhren Antworten auf diese Fragen sofort
unternehmen?



